INFORMARE

referitoare la majorarea punctajelor anuale pentru perioadele desfasurate in
grupa I sau a II a de munca anterior datei de 01.04.2001

Conform art. 196 din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, la
data intrarii in vigoare a legii - 01.01.2011- au fost abrogate prevederile Legii nr.
19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile
s1 completdrile ulterioare.

In aceste conditii, persoanele care au lucrat in locuri de munca incadrate in fostele
grupe I s1 a [I-a de munca pand la data de 1 aprilie 2001, s-au pensionat pana la data de
2.11.2008 si au primit o majorare de punctaj in perioada octombrie 2008 — octombrie 2009 au
beneficiat si vor beneficia de 0 majorare a punctajului in conformitate cu prevederile art.169
din legea sus mentionata.

Majorarea punctajului constd in acordarea diferentei dintre cresterea punctajului
mediu anual rezultatd prin aplicarea procentelor prevazute de lege si cea acordata deja
potrivit prevederilor OUG nr. 100/2008.

Mentiune: Spre deosebire de majorarea punctajelor din perioada octombrie 2008 —
octombrie 2009, cand persoanele care au lucrat in grupe de munca mai putin de 5 ani hu au
beneficiat de nicio crestere, in aceasta etapa si aceste persoane vor primi un punctaj majorat,
Tn conformitate cu prevederile art.169 din legea nr.263/2010.

Trebuie precizat insd ca, avand in vedere anumite particularitdti legislative si situatii
concrete din dosarele de pensii, exista si persoane care, desi au lucrat in grupele I si/sau a II-a
de munca, nu vor primi in luna februarie majorarea de punctaj, fiind necesare verificari
individuale pe fiecare dosar in parte.

Tn fiecare caz in parte drepturile vor fi achitate de la data de 01.01.2011, astfel
incat, indiferent de luna in care se va pliti punctajul majorat, se vor achita drepturile
restante corespunzatoare.

Acordarea punctajului suplimentar se efectueaza din oficiu, astfel incat nu este
necesara deplasarea la ghiseele caselor de pensii.

Casa Judeteana de Pensii Gorj a acordat aceasta crestere de punctaje in luna februarie
2011 unui numar de 27.363 pensionari, in luna martie 2011 unui numar de 400 pensionari,
urmand ca un numar de aproximativ 1000 pensionari stabiliti conform legislatiei anterioare



datei de 01.04.2001 si un numar de aproximativ 1600 pensionari stabiliti conform Legii
nr.19/2000, sa primeasca ulterior, dupa verificarea individuala a fiecarui dosar in parte.
Efortul financiar sustinut in acordarea acestor punctaje suplimentare a fost de aproximativ
2.600.000 lei, cu o crestere medie de 93 lei.

Exceptie: In situatia in care, la determinarea punctajului mediu anual, s-a utilizat
o vechime in munca necesara deschiderii dreptului la pensie previazuta de acte
normative cu caracter special, care este mai mica decit cea prevazuta de legea-cadru,
majorarea nu se aplicd.

Sunt avute Tn vedere persoanele care au beneficiat de:

Prevederile H.G.267/1990, H.G.610/1990, H.G.407/1990;

Conditii speciale de munca prevazute la art.20 din Legea nr.19/2000;
Prevederile Legii nr.226/2006;

Dispozitiile referitoare la persoanele cu handicap preexistent calitdtii de asigurat.
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