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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
”Servicii de curatenie si intretinere”

in temeiul Legii 98/2016 si HG 395/2016 privind achizitiile publice, s-a incheiat
prezentul contract de prestari servicii, intre:

1. Parti contractante :

Intre :
BURETEL SRL, cu sediul in Jud. Gorj, Loc. Targu Jiu, Str. TUDOR VLADIMIRESCU, Nr. 72,
biroul nr.1, telefon : 0746 125 951, numar de inmatriculare J18/500/2015, codul unic de
inregistrare 34910833, cont RO79TREZ3365069XXX009192 deschis la Trezoreria Tg. Jiu,
reprezentata prin domnul MIHNEA PASEK - Administrator, in calitate de Prestator si

CASA JUDETEANA DE PENSII GORJ, cu sediul in Tg. Jiu, Str. Aleea Smirdan, bl. 16, Jud
Gorj, telefon/fax 0253 238333 / 0253 218660, cod fiscal 13596682, cont nr.
RO89TREZ25A685003200130X deschis la Trezoreria Tg. Jiu, reprezentata prin doamna
VASILIANA MIRCEA-DAFINESCU - Director Executiv si domnul VALENTIN STEGAROIU -
Director Executiv Adjunct, in calitate Beneficiar, a intervenit prezentul contract.

2. Obiectul principal al contractului

2.1 Prestatorul se obliga sa execute servicii de curatenie (cod CPV - 90910000-9) la
sediul Casei Judetene de Pensii Gorj format din curte interioara, birouri, arhive, spatii
comune si grupuri sanitare, din locatia Loc.Tg-Jiu, Str. Aleea Smirdan, Nr.16, Bl. 16, in
perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.
2.2 Locatia unde vor fi prestate serviciilor de curatenie si intretinere este spatiul unde Tsi
desfasoara activitatea Casa Judeteana de Pensii Gorj, cu un numar de 66 salariati, avand
o suprafata ocupata de 464,10 mp si o suprafata de 78,85 mp, cota parte spatii comune
cu A.J.P.L.S. Gorj, cuprinzand un numar de 22 birouri, 4 holuri si 3 grupuri sanitare.

3. Pretul contractului, receptionarea serviciilor si efectuarea platilor

3.1 Pretul prestatlel este de 3.870,00 lei/luna.

3.2 Valoarea maximi total3 a contractulm este de 46. 440 00 lei, calculata astfel:

An 2026: 3.870,00 lei/luna X 8 luni = 30.960,00 lei;

Codul de angajament prin care s-au rezervat credite de angajament este AAB462CP5BM
- indicator angajament AAB.

An 2027: 3.870,00 lei/luna X 4 luni =15.480,00 lei.

Valoarea maxima este calculata tinand cont de posibilitatea prelungirii prezentului
contract cu 4 luni, prin act aditional, conditionata de existenta prevederilor bugetare si a
resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie.

3.3 La primirea facturii, se va intocmi un proces-verbal de receptie intre beneficiar si
prestator, in care se constata indeplinirea integralda/partialda sau neindeplinirea
obligatiilor contractuale privind efectuarea serviciilor receptionate. Plata catre prestator
se va efectua in lei, prin ordin de plata in baza facturii emise, in cel mult 30 de zile de la
primirea facturii, insotita de procesul - verbal de receptie si de pontajul lunar.
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4. Durata contractului

4.1 Prezentul contract se incheie pe o perioada de 8 luni, cu incepere de la data de
01.05.2026 pana la data de 31.12.2026;

4.2 Prezentul contract va putea fi prelungit pe maxim 4 luni, prin acordul ambelor parti
contractuale, incheindu-se in acest scop act aditional.

5. Responsabilitatea prestatorului

5.1 Prestatorul va asigura executarea serviciile prevazute in contract cu profesionalism si
promptitudinea cuvenita angajamentului asumat.

5.2 Prestatorul va asigura un numar de 1 (una) persoana necesara efectuarii serviciilor de
curatenie, 4 ore/zi, pe tot parcursul derularii contractului - in zilele lucratoare.

5.3 Prestatorul va asigura numarul de personal prevazut in contract, indiferent de
perioada efectuarii concediilor de odihna, concediilor medicale, zilelor libere, etc., cu
acordul beneficiarului privind persoana desemnata.

5.4 Personalul care efectueaza serviciile de curatenie si de intretinere, va purta in timpul
prestarii serviciilor de curatenie uniforme, iar tinuta trebuie sa fie in permanenta
decenta si curata. Personalul care efectueaza serviciile de curatenie si de intretinere,
trebuie sa se comporte civilizat pe intreaga durata de desfasurare a activitatii lor in
incinta locatiilor.

5.5 Serviciile de curatenie si de intretinere se vor executa in zilele lucratoare ale Casei
Judetene de Pensii Gorj, in intervalul orar stabilit de comun acord, de luni pana joi intre
orele 15° - 19°° si vineri intre orele 14°° - 18°°, fara a perturba activitatea angajatilor.
5.6 La terminarea programului de lucru si plecarea din institutie, ora 19°°, respectiv ora
18°° personalul care efectueaza serviciile de curatenie si de intretinere va arma sistemul
de alarmare, prin introducerea codului de acces, conform instructiunilor primite si a
instruirii acestuia de catre reprezentantii beneficiarului. Deasemenea se va asigura ca
toate portile de acces in curtea institutiei sunt inchise.

5.7 Se interzice persoanelor care presteaza serviciile de curatenie si de intretinere,
utilizarea cu scopul obtinerii unor avantaje, pentru el sau pentru altii, a informatiilor si
documentelor accesate intamplator in timpul desfasurarii activitatii lor. Angajatii firmei
prestatoare care isi desfasoara activitatea la Casa Judeteana de Pensii Gorj, trebuie sa
asigure confidentialitatea acestor informatii, precum si integritatea bunurilor din dotarea
beneficiarului, fiind raspunzatori pentru eventualele pagube cauzate.

5.8 Avand in vedere specificul activitatii desfasurate de C.J.P. Gorj, nu are voie si intre
in spatiile care fac obiectul achizitiei decat persoana desemnata de prestator a asigura
curatenia, iar accesul altor persoane, inclusiv, administratorul prestatorului, se va face
decat cu acceptul prealabil al beneficiarului.

5.9 Serviciile de curatenie vor consta in:

* Operatiuni zilnice:

- aerisirea spatiilor interioare;

- golirea si igienizarea tuturor cosurilor de gunoi din birouri, holuri si grupurile sanitare,
schimbarea sacilor menajeri;

- selectarea, colectarea si depunrea deseurilor menajere si al deseurilor reciclabile
(hartie/carton, plastic, metal); _

- curatarea holurilor si a scarilor interioare: maturat, spalat, degresat pardoseala
(marmura, gresie, parchet);

- curatarea, salubrizarea si dezinfectarea grupurilor sanitare: spalare chiuvete, oglinzi,
corpuri sanitare, pardoseala;

- completarea materialelor igienico-sanitare, in grupurile sanitare;

- golirea si curatarea scrumierelor din locurile amenajate pentru fumat (curtea
interioara).

- curatar¢a prin aspirare a mochetelor / presurilor si a parchetului din birouri, spalarea
suprafetefor acoperite cu linoleum;
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- curatarea de praf de pe mobilierul din birouri, a aparaturii de birou: telefoane,
computer(atat cat este posibil, pentru a nu deranja echipamentele de la locul lor) daca
este permis;

- curatarea de praf a usilor, a pervazurilor, a balustradelor, a suprafetelor de uz intens
(intrerupatoare, manere de usa, etc);

- curatarea usilor de acces in institutie si in birouri;

- curatarea de praf si a panzelor de paianjen de pe pereti, tavane si din locurile greu
accesibile - ori de cate ori este nevoie.

* Operatiuni saptamanale:

- stergerea si spalarea pe interior si pe exterior a geamurilor si ferestrelor;

- spalarea usilor de acces in cladire si birouri;

- spalarea geamurilor de la ghisee.

5.10 Prestatorul va asigura toate materialele necesare prestarii serviciilor de curatenie si
de intretinere acestea constand in principal in urmatoarele produse: hartie igienica,
prosoape de hartie alba, sapun lichid, odorizante de WC, lavete umede si uscate,
detergent pentru geam, detergent pardoseli, rezerve mop, solutie pentru mobila, clor
pentru dezinfectie, detergenti pentru faianta si gresie, etc.

5.11 Toate materialele si produsele de curatenie utilizate in operatiunile de curatenie
(de exemplu: saci menajeri, mop-uri, galeti, manusi de menaj/protectie, raclete, bureti,
pamatufuri, perii, lavete, maturi, detergenti, dezinfectanti, detartranti, solutii de
curatat, etc), intra in valoarea totala a serviciilor de curatenie si intretinere prestate.
5.12 Produsele de curatenie utilizate de prestator, trebuie sa fie biodegradabile, sa nu
degradeze suprafata curatata, sa nu afecteze sanatatea angajatilor si sa respecte
cerintele legale privind protectia mediului.

5.13 Prestatorul trebuie sa detina aparatura poprire pentru efectuarea operatiunilor de
curatenie - ex. aspiratoare profesionale. Acestea vor respecta normele privind siguranta
in exploatare.

5.14 Prestatorul are obligatia de a asigura materialele, consumabilele si solutiile
necesare intretinerii curateniei in prima zi lucratoare a lunii pentru luna in curs.

5.15 Prestatorul va despagubi achizitorul impotriva pagubelor provocate de catre
personalul desemnat pentru prestarea serviciilor de curatenie, in cazul in care pagubele
au fost constatate pe baza de proces verbal semnat de parti.

5.16 Prestatorul va informa beneficiarul cu privire la orice modificare aparuta in
procedurile sale in timpul necesar aplicarii acestuia.

5.17 Prestatorul va informa beneficiarul cu privire la personalul detasat sa desfasoare
activitati de curatenie si intretinere la sediul BENEFICIARULUI, ori de cate ori are loc o
modificare/schimbare a acestuia, iar acest lucru sa se faca doar dupa primirea acceptului
de la beneficiar.

5.18 Prestatorul este obligat sa asigure respectarea reglementarilor legale privind
protectia mediului, in ceea ce priveste activitatea desfasurata la sediile Casei Judetene
de Pensii Gorj.

5.19 Prestatorul este obligat sa respecte legile si normele privind sanatatea publica din
Romania. .

5.20 Instruirea profesionala privind securitatea si sanatatea in munca, prevenirea si
stingerea incediilor, se va face de catre prestator pentru angajatii sai si pe cheltuiala sa.

6. Responsabilitatea beneficiarului

6.1 Beneficiarul va verifica periodic modul de prestare a serviciilor.

6.2 Beneficiarul va plati pretul catre prestator la termenele stabilite prin contract.

6.3 Beneficiarul va respecta angajatii PRESTATORULUI.

6.4 Beneficiarul va coopera in mod activ cu PRESTATORUL pentru a-l ajuta sa asigure o
activitate jeficienta in realizarea obligatiilor PRESTATORULUI.
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6.5 Beneficiarul va respecta obiectul contractului si programul de curatenie stabilit prin
prezentul contract.

6.6 Beneficiarul isi rezerva dreptul de a modifica programul de lucru al prestatorului in
functie de activitatea curenta si/sau activitatea cu publicul, cu anuntarea prealabila si
acceptul prestatorului de servicii.

6.7 Beneficiarul va asigura spatiul necesar depozitarii, in afara programului de curatenie,
a echipamentului de lucru, a aparatelor, ustensilelor si materialelor de curatenie.

6.8 Beneficiarul va efectua instructajul necesar pentru inchiderea sediului si activarea
sistemului de detectie si alarmare.

6.9 In cazul in care apar modificari in planul spatiilor aferente sau mutarii in alta locatie,
achizitorul va anunta din timp prestatorul, pentru ca acesta sa ia masurile necesare de
organizare si adaptare la noua situatie.

7. Actualizarea tarifului

7.1 Pretul stabilit la data incheierii contractului se va putea actualiza, de comun acord,
pe baza analizei de pret prezentata de prestator, atunci cand :

- au avut loc modificari ale actelor normative care reglementeaza elementele de cost
care au stat la baza stabilirii tarifului (salariul minim pe economie, modificari ale cotelor
de CAM, alte contributii la bugetul de stat sau bugetul asigurarilor sociale de stat, etc.),
care nu au putut fi prevazute la data semnarii contractului.

8. Raspunderea patrimoniala

8.1 Pentru neexecutarea in totalitate sau in parte a obligatiilor prevazute in contract,
partile datoreaza penalitati sau despagubiri in conformitate cu legislatia in vigoare.

8.2 Rezilierea unilaterala a contractului este posibila prin anuntarea cu adresa oficiala a
celeilalte parti cu minim 1 (una) luna calendaristica inainte.

8.3 Beneficiarul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa
adresata prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu
conditia ca aceasta anulare sa nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau
despagubire pentru beneficiar. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai
plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii
unilaterale a contractului.

8.4 Beneficiarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii in orice
moment al derularii acestuia, in functie de reglementarile interne ale CNPP si de
existenta prevederilor bugetare si a resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie,
fara perioada de preaviz.

9. Amendamente

9.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor
circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora care nu au putut fi
prevazute la data incheierii contractului sau in conformitate cu art. 7 din prezentul
contract.

10. Forta majora

10.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

10.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

10.3 Tndeplinirea contractului va fi suspendati in perloada de actiune a fortei majore,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

10.4 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.
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10.5 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare
de 30 de zile, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin
drept a prezentului contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.

11. Solutionarea litigiilor

11.1 Prestatorul si beneficiarul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei
in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

11.2 Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze
de catre instantele judecatoresti competente din Romania.

12.Clauze referitoare la protectia datelor cu caracter personal

12.1 Partile au cunostinta de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 si ale Legii nr. 190/2018 privind masurile de
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, si consimt sa
pastreze confidentialitatea acestor date, a caror prelucrare se efectueaza in cadrul
derularii prezentului contract, inclusiv dupa incetarea obligatiilor prevazute de acesta.
12.2 Datele cu caracter personal ale partilor, comunicate in cadrul prezentului contract,
vor fi prelucrate numai in scopul executarii prezentului contract.

13. Limba care guverneaza contractul
13.1 Limba care guverneaza contractul este limba romana.

14. Comunicari

14.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in
momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

14.2 Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicarii. ,

Partile au inteles sa incheie astazi 7Y 04~ 29l  prezentul contract in doud
exemplare, cate unul pentru fiecare parte. ‘
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